
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปอ้งกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบสำนกังานสาธารณสุขอำเภอศรีนคร 
รอบ 12 เดือน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

กิจกรรม/โครงการ ผลสำเร็จ งบประมาณที่ใช้ หน่วยงานที่รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
๑.กิจกรรม 
บุคลากรของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอศรีนคร
ร่วมกันประกาศ 
เจตนารมณ์องค์กรเพื่อสร้าง
ชาติตามหลักธรรมาภิบาล 
ต่อต้านการทุจริตคอรัปช่ัน 

สร้างจิตสำนึกแก่เจ้าหน้าท่ี 
ร่วมต้านทุจริต 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก 
แก่เจ้าหน้าท่ี 

๒.กิจกรรม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ศรีนครมีการจัดทำคู่มือ,
หลักเกณฑ์วิธีการการรับ
เรื่องร้องเรียนโดยการแสดง
แผนผังขั้นตอนไว้เพื่อให้ผู้มา
ติดต่อได้ทราบ 

-ผู้รับบริการสามารถรับรู้ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
-ลดความเส่ียงท่ีจะเกิดขึ้นใน 
กระบวนงาน 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 -มีคู่มือแนวทางปฏิบัติการ 
จัดการเรื่องร้องเรียน และ, 
ช่องทางการร้องเรียนด้าน 
การทุจริตและประพฤติมิ 
ซอบ 
-เผยแพร่คู่มือบนเว็ปไชด์ของ 
หน่วยงาน และแจ้งเวียนทุก 
กลุ่มงานทราบและถือปฏิบัติ 

3.กิจกรรม 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ศรีนคร มีการรับเรื่อง
ร้องเรียนผ่านช่องทาง 
ต่าง ๆ เช่น มาด้วยตนเอง 
โทรศัพท์,หนังสือ,จดหมาย 
ร้องเรียนหรือทางเว็บไชต์ 
และจากหน่วยงานต่าง ๆ 

-ผู้รับบริการสามารถรับรู้ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
-ลดความเส่ียงท่ีจะเกิดขึ้นใน 
กระบวนงาน 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 มีคู่มือแนวทางปฏิบัติการ 
จัดการเรื่องร้องเรียน และ, 
ช่องทางการร้องเรียนด้าน 
การทุตริตและประพฤติมิ 
ชอบ 
-เผยแพร่คู่มือบนเว็ปไซด์ของ 
หน่วยงาน และแจ้งเวียนทุก 
กลุ่มงานทราบและถือปฏิบัติ 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปอ้งกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบสำนกังานสาธารณสุขอำเภอศรีนคร 
รอบ 6 เดือน 1 ตุลาคม 2565 – 31  มีนาคม 2566 

กิจกรรม/โครงการ ผลสำเร็จ งบประมาณที่ใช้ หน่วยงานที่รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
๔.กิจกรรม 
สนับสนุนให้มีช่องทางใน 
ระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อทำ
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ
องค์กร 

-เพื่อประสิทธิภาพการ 
ให้บริการ 
-ผู้รับบริการสามารถแจ้ง 
ข้อมูล/เบาะแส ได้หลาย 
ช่องทาง 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 มีช่องทางในการรับแจ้ง 
ข้อมูล/เบาะแสประกอบด้วย
๔ ช่องทาง 
๑.ร้องเรียนด้วยตนเอง 
๒.ทางโทรศัพท์ 
๓.ตู้แสดงความคิดเห็น 
๔.ส่ือสังคมออนไลน์ 

๕.กิจกรรม 
สร้างและพัฒนาช่องทางใน 
การรับแจ้งข้อมูลหรือ 
เบาะแสให้มีความสะดวก 
หลากหลาย(นำระบบ 
อินเตอร์เน็ตมาปรับใช้) 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ 
บริการ 
-ผู้รับบริการสามารถแจ้ง 
ข้อมูล/เบาะแส ได้หลาย 
ช่องทาง 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 มีช่องทางในการรับแจ้ง 
ข้อมูล/เบาะแสประกอบด้วย 
๔ ช่องทาง 
๑.ร้องเรียนด้วยตนเอง 
๒.ทางโทรศัพท์ 
๓.ตู้แสดงความคิดเห็น 
๔.ส่ือสังคมออนไลน์ 

๖.กิจกรรม 
การจัดทำแผนควบคุมภายใน 
และแผนบริหารความเส่ียง 
ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอศรีนคร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ 
บริการ 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 จัดทำแผนควบคุมภายใน
และแผนบริหารความเส่ียง มี
การประเมินและวิเคราะห์
ความเส่ียงท้ัง ๔ ด้าน คือ 
๑.ด้านกลยุทธ์ 
๒.ด้านการปฏบิัติงาน 
๓.ด้านกฎ ระเบียบ 
๔.ด้านการเงิน 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปอ้งกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบสำนกังานสาธารณสุขอำเภอศรีนคร 
รอบ 6 เดือน 1 ตุลาคม 2565 – 31  มีนาคม 2566 

กิจกรรม/โครงการ ผลสำเร็จ งบประมาณที่ใช้ หน่วยงานที่รับผิดชอบ ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 
๗.กิจกรรม 
การจัดมาตรฐานการ 
ปฏิบัติงานด้านแผนงาน 
งบประมาณ และบุคลากร 

ป้องกัน ยับย้ังการกระทำผิด 
วินัยของเจ้าหน้าท่ี 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 มีการประกาศมาตรการ 
ป้องกันการทุจริตและแก้ไข 
การกระทำผิดวินัยของ 
เจ้าหน้าท่ีใน.๔ ประเด็น 
๑.ประเด็นการใช้รถราชการ 
๒.ประเด็นการเบิกจ่าย 
ค่าตอบแทน 
๓.ประเด็นการจัดหาพัสดุ 
๔.การจัดทำโครงการกอบรม 
ศึกษาดูงาน สัมมนา 

๘.กิจกรรม 
ผลักต้นให้โรงพยาบาล 
ย่านตาขาวเป็นหน่วยงาน 
ต้นแบบด้านความโปร่งใส 
พร้อมปรับปรุงกระบวนงาน 

เพิ่มประสิทธิภาพการ 
ให้บริการ 

- สสอ.ศรีนคร ต.ค.65 – ก.ย.66 มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 
แนวปฏิบัติและการ 
ตอบสนองเรื่องร้องเรียน 
เผยแพร่ให้ผู้รับบริการ 
รับทราบบนเว็ปไซด์ของ 
หน่วยงาน 

 
 

 
(นายเชาวลิต เล่ือนลอย) 
สาธารณสุขอำเภอศรนีคร 

 


